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Abstract 

The purpose of this study is to design a conceptual model of the factors affecting the 

quality of financial reporting using the Grounded Theory. In the current study, which uses 

qualitative research methodology based on a Grounded Theory approach, target sample 

consists of experts in the field of financial reporting quality in one of the four main groups 

of accounting information providers, accounting information users, auditors and 

researchers. According to the research objective snowball method or chained sampling 

method was chosen for the interview. Following the opinion of experts through an 

interview, the conceptual model of financial reporting quality, including causal, structural, 

and intervening factors, as well as strategies for improving the financial reporting quality 

and their outcomes, is designed. The results of the research show that political costs, 

capital market pressure, tax evasion, related party transactions, information asymmetry, 

loan loss provisions, managerial compensation incentives and market competition are 

effective factors on financial reporting quality. On the other hand, due to these causal 

factors, strategies for improving the financial reporting quality including establishment an 

effective internal control system, the establishment of an appropriate system of costing, the 

use of XBRL, interim financial reporting, etc. are suggested which they are created in the 

context of structural and intervening  factors. Finally, the conceptual model has shown that 

increasing the quality of financial reporting has positive outcomes within the company as 

well as in the capital market and in the economy as a whole 
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 چکیده
پرردازی   نظریر    هدف از پژوهش حاضر، ارائۀ الگوی مفهومی عوامل مؤثر برر کيفيرت گزارشرگری مرالی برا اسرتفاده از روش      

بنيران اسرتفاده شرده اسرت.      پردازی زمينر   بنيان است. در پژوهش حاضر از روش پژوهش کيفی با رویکرد مبتنی بر نظری  زمين 
کنندگان اطلاعات حسرابداری،   زارشگری مالی از چهار گروه عمدۀ تهي نظر درخصوص کيفيت گ جامعۀ آماری خبرگان صاحب

گيرری   اند ک  با توج  ب  هردف پرژوهش از روش نمونر     کنندگان اطلاعات حسابداری، حرفۀ حسابرسی و پژوهشگران استفاده
لگروی مفهرومی کيفيرت    اند. پس از کسب نظر خبرگان از طریر  مصراحبۀ ا   ای برای مصاحب  انتخاب شده برفی یا زنجيره گلول 

گر و همچنين، راهبردهای مربوط ب  ارتقای کيفيت گزارشرگری مرالی و    ، ساختاری، مداخل علّیگزارشگری مالی شامل عوامل 
معاملر  برا   های سياسری، فشرار برازار سررمای ، اجتنراب ماليراتی،        پيامدهای آنها ارائ  شده است. نتایج پژوهش نشان داد هزین 

 یگزارشرگر  يفيرت و رقابت در بازار برر ک  یرانپاداش مد يزۀوام، انگ یقراردادها  یطشرا تقارن اطلاعاتی، عدم اشخاص وابست ،
شامل استقرار نظرام   ی،مال یگزارشگر يفيتک یارتقا یبرا ییراهبردها ی،عوامل علّ ینبا توج  ب  ا یگر،از طرف د ند.مؤثر یمال

 یر،پرذ  توسرع   یمرال  یمحصروتت، اسرتفاده از زبران گزارشرگر     ۀشد تمام یمناسب بها يستماثربخش، استقرار س یکنترل داخل
ایرن الگروی مفهرومی     .شروند  می یجادا گر ای و مداخل  ين در بستر عوامل زماند ک   ای و ... ارائ  شده دوره يانم الیم یگزارشگر

و هرم در   ی کت، هم در بازار سرماهم در داخل شر یمثبت يامدهایپ ی،مال یگزارشگر يفيتک یشافزادرنهایت نشان داده است 
 دارد. کل اقتصاد

 
 بنيان، خبرگان پردازی زمين  کيفيت گزارشگری مالی، نظری واژگان کلیدی: 
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 مقدمه

گزارشگری مالی یکی از منابع اطلاعراتی در دسرتر    

رود نقش مرؤثری   بازارهای سرمای  است ک  انتظار می

گرذاری و افرزایش کرارایی آن ایفرا      در توسعۀ سرمای 

کند. افزایش کيفيت گزارشرگری مرالی ابرزاری بررای     

يازهای جامعر  اسرت.   ایفای مسئوليت پاسخگویی ب  ن

با همۀ این تفسيرها، کيفيت گزارشگری مالی مفهومی 

بعدی است و تعریفی وجرود نردارد کر  همگران      چند

[. کيفيرت  72نسبت ب  آن اتفرا  نظرر داشرت  باشرند      

هرای   بينری بهترر جریران    گزارشگری مالی سبب پريش 

گررذاران و سررایر  نقرردی آترری شرررکت برررای سرررمای 

شود. با توج  بر    ای مالی میه کنندگان صورت استفاده

آنک  حسابداری و اقتصاد دارای ترثثيرات متقابرل برر    

یکدیگرنررد، سرریف کيفيررت گزارشررگری مررالی دارای 

هرای مرالی    تثثيرات اقتصادی است. سودمندی صورت

های مالی، از کيفيت گزارشگری مرالی   یا سایر گزارش

پررذیرد کرر  در آن ثبررات رویرر  و صررحت   تررثثير مرری

آینرد   شرمار مری   های اساسی کيفيت ب   اطلاعات، جنب

[. کيفيت گزارشرگری مرالی ضروابیی اسرت کر       75 

اطلاعات مفيد و سودمند را از سایر اطلاعات تفکيک 

دهرد   کند و سودمندی اطلاعات مالی را ارتقرا مری   می

گذاران برای  گذاران و سرمای  قانون  [. واضف است71 

انرد    يرده عق داشتن گزارشگری مالی با کيفيت بات هرم 

بر این است ک  کيفيت گزارشرگری   زیرا اعتقاد غالب

گرذارد   مالی مستقيم روی بازارهرای سررمای  اثرر مری    

 75.] 

اطلاعرات  کننردگان برازار سررمای      زمانی ک  مشارکت

طور معمول از  ب  کنند، یم یافترا در یمال یگزارشگر

 یبررا  موجرود  اطلاعرات  یرآن اطلاعات ب  همراه سرا 

 ۀ احتمال ریسرک مثال دربار یبرا)قضاوت  یکانجام 

 یررکو  يجرر نت ين یررکشررکاف برر ی یرراورشکسررتگ

کجرا و   در مثال یبراگيری ) يمتصم بينی(، یا یک يشپ

 کننرد   یاسرتفاده مر   (شرود  گرذاری  ی سررما  مبلغی چ 

اطلاعررات  يررۀاول هرردفمشررخص اسررت  ین،بنررابرا

اسرت کر     یرن ا ی سرما یدر بازارها ی مالیگزارشگر

کننردگان در   مشارکت يماتها و تصم وتقضا پشتوانۀ

 يفيت براتی اطلاعرات در گزارشرگری   ک بازار باشد و

منجرر   ترری  يفيرت با ک تصميمات ها و ب  قضاوت یمال

همگرایرری اسررتانداردهای حسررابداری،    .[77  شررود

هررای  همرراهنگی اسررتانداردهای حسررابداری، بحررران 

اقتصادی، رشد و پيشرفت در الزامرات افشرا و دیگرر    

باعث تمرکز بيش از حد در گزارشگری مرالی   عوامل

های حسرابداری   شده است. همچنين، افزایش رسوایی

، ضررعد در کيفيررت  57در جهرران در اوایررل قرررن   

افرزایش شرمار   گزارشگری مالی را بيشرتر نشران داد.   

)نظيرر   های برزر   ها ک  با ورشکستگی شرکت تقلب

و 2، ليوسررنت2، سيسررکو8، آدلفرری5، وردکررام7انرررون

 ۀهرایی را دربرار   در هم آميخت  بود، نگرانی (6زیراکس

 ۀهمرراه داشرت. حرفر    هرای مرالی بر     کيفيت گرزارش 

جرویی در   حسابداری و حسابرسی در راسرتای چراره  

. شرت این خصوص ب  تدبير راهکارهرایی همرت گما  

تغييرر رویکررد ترردوین اسرتانداردهای حسررابداری از    

های مبتنری  استانداردهای مبتنی بر قواعد ب  اسرتاندارد 

بر اصول، تثکيد بر اسرتقلال حسابرسران و حاکميرت    

داران جررزو و  شررکتی بررای حمایررت از منرافع سرهام    

حسابداری و حسابرسی  ۀتنظيم مقررات انتظامی حرف

شده برای جلب اعتمراد عمرومی    از جمل  تدابير اتخاذ

 .[73 بود 

                                                           
1. Enron  
2. Wordcom  
3. Adelphia  
4. Cisco  
5. Lucent  
6. Xerox 
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کيفيت گزارشگری مرالی ارزش گزارشرگری مرالی را    

ب  همين منظور، ارائۀ تعریفی روشرن  کند و  تعيين می

و کامررل از کيفيررت گزارشررگری مررالی یررک تقاضررای 

هرای مرالی    طور کلی، ارائرۀ گرزارش    جهانی است. ب 

گرررذاری  هرررای سررررمای  باکيفيرررت کررر  در تصرررميم

کنندگان و افزایش کارایی برازار ترثثير گرذارد،     استفاده

آل بررای   های ایده ضرورت دارد  بنابراین، ارائۀ روش

رزیابی کيفيت گزارشگری مالی نياز دیگرر در حروزۀ   ا

گزارشگری مالی است و هرچر  کيفيرت گزارشرگری    

گررذاران و  مررالی برراتتر باشررد، منررافعی کرر  سرررمای   

آورنرد،   دست مری  های مالی ب  کنندگان گزارش استفاده

ایررن، کيفيررت  بررر  [. عررلاوه 55بيشررتر خواهررد شررد  

تنها بر    ن  ای است ک  گزارشگری مالی مفهوم گسترده

اطلاعات مالی، ب  اطلاعات غيرمالی دیگری نيز اشاره 

کننردگان مفيرد    هرای اسرتفاده   گيری دارد ک  در تصميم

اسرتانداردهای     بر اسا  تعرید هيئرت شود.  واقع می

اسرتانداردهای حسرابداری      ، هيئرت 7حسابداری مرالی 

اسررتانداردهای حسررابداری در    ، هيئررت5المللرری بررين

، 2استانداردهای حسرابداری اسرتراليا     و هيئت 8بریتانيا

های مرالی برا    کيفيت گزارشگری مالی ب  ارائۀ صورت

اطلاعات صحيف و منصفان  در مورد وضعيت مرالی و  

 .  [87  شود عملکرد اقتصادی یک مؤسس  منجر می

 ییکننررده در شناسررا عوامررل تعيررين پژوهشررگراناگررر 

 یهررا گررروه یرردگاهگزارشررگری مررالی را از د يفيررتک

 ۀهررای آنرران دربررار ، اسررتنتا بررسرری نکننرردمختلررد 

پيامرردهای اقتصررادی کيفيررت گزارشررگری از اعتبررار  

ون شرک کيفيرت   د. برد چندانی برخوردار نخواهد برو 

 همررۀ ۀورد علاقررن مررگزارشررگری مررالی و افررزایش آ

گذاران، اعتباردهنردگان،   شامل سرمای  ،کنندگان استفاده
                                                           
1. Financial Accounting Standard Board (FASB) 
2. International Accounting Standard Board (IASB)  
3. Accounting Standard Board in the United Kingdom 

(ASB) UK  
4. Australia Accounting Standard Board (AASB)  

، دولرت و جامعر    کنندگان، کارمنردان  مشتریان، عرض 

کنندگان مختلرد برر    استفاده یا گيرندگان تصميم است.

 يتکيف های یب  ویژگ یهای مختلف اسا  تجرب ، وزن

و حسابرسررران و  دهنرررد یمررر یمرررال یگزارشرررگر

ای کر    ممکرن اسرت بر  اهميرت برالقوه      ندگانکن تهي 

 یگزارشرگر  يرت کيف هرای  یکنندگان ب  ویژگر  استفاده

 یهرا  تفراوت برين گرروه   د. توج  نکننر  دهند، یم یمال

روی  نکردن مختلد ب  این دليل اهميت دارد ک  تواف 

های حسرابداری ممکرن اسرت     سياست انتخاب روش

ی ها یروی عوامل مؤثر بر ویژگ نکردن تواف  ناشی از 

. کميتۀ تدوین [87 اطلاعات حسابداری باشد  يتکيف

(، نيز نگرران  FASB) یاستانداردهای حسابداری مال

تررردوین  کننررردگان در اسرررتفاده نکرررردن مشرررارکت 

هرای آنهرا    خصوص اگر ارجحيرت  ب  ست،استانداردها

کننردگان   های حسابرسان و تهير   متفاوت از ارجحيت

این است ک  عوامل  حاضر پژوهش [. هدف51  باشد

از دیدگاه چهار گروه  یمال یگزارشگر يفيتک مؤثر بر

شرامل حسابرسران،    یدرگير با گزارشگری مرال  عمدۀ

کننرردگان و پژوهشررگران   کننرردگان و اسررتفاده  تهيرر 

 بنيران  ينر  زم نظریرۀ   سرا اطلاعات حسرابداری برر ا  

شرکاف موجرود    دامنرۀ  ،ترتيرب  شود و بدین ییشناسا

بين برداشت این چهار گرروه بررای بهبرود و ارتقرای     

و  یدر وضررعيت فعلرر  یکيفيررت گزارشررگری مررال  

مشرخص   یمرال از گزارشرگری   یهرای  حوزه ،همچنين

ایرن چهرار گرروه    تر است.  ک  این شکاف عمي شود 

عمررده بررر اسررا  زنجيرررۀ تررثمين گزارشررگری مررالی 

 یترثمين گزارشرگر   يررۀ زنجاند. درواقع،  انتخاب شده

 ير ، اشراره دارد کر  در ته   هاییب  افراد و فراینرد  یمال

 یهرا  و استفاده از گزارش يلتحل ی،حسابرس یب،تصو

 یدارا یرد اجزا با ۀهم يرهزنج ینا نقش دارند. در یمال

 يفيتبا ک یمال یباشند تا ب  گزارشگر یکنزد یارتباط

 شرود  باعرث مری  درک این مسئل   .[1ينجامد  ب ییبات
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متناسررب بررا نيرراز هررر گررروه از    یاطلاعررات مفيررد

و ميرزان   ارائر  یابرد   یاطلاعات مرال  انگيرندگ تصميم

بررا توجرر  برر  نررو   یکررارگيری از هررر عامررل کيفرر برر 

د. شرو  مری اطلاعات حسابداری مشخص  ۀکنند استفاده

هررای درونرری و بيرونرری نررافر بررر کيفيررت   سررازوکار

گزارشگری مرالی در کشرورهای مختلرد برر اسرا       

شرایط اقتصادی، سياسی، اجتماعی و فرهنگی حراکم  

گيرد و کشور ایران نيز از ایرن قاعرده    بر آنها شکل می

ترردوین اصررول و ضرروابط نيسررت. در ایررران  امسررتثن

اسررا   بررر حسررابداری و گزارشررگری مررالی عمرردتاً

المللری حسرابداری اسرت. سرازمان      استانداردهای بين

بور  و اورا  بهادار کشور نيز الزامرات گزارشرگری   

شرده در برور  را    هرای پذیرفتر    اضافی برای شرکت

در ایرران   پژوهشیرسد انجام  نظر می ب د. کن تعيين می

 يرونیهای بسازوکاراسایی عوامل و کشد و شن رایب

حاکم بر کيفيت گزارشگری مالی با استفاده از نظریرۀ  

انداز جدید در مورد  علاوه برگشایش چشم يانبن ين زم

تزم برررای  ۀگزارشررگری مررالی، زمينرر هررای پررژوهش

سازد. برا   میرا فراهم  یکيفيت گزارشگری مال یارتقا

 هشپرژو شرده، پرسرش اصرلی     توج  ب  میالب عنوان

 يفيرت عوامرل مرؤثر برر ک   کر    شود طور میرح می این

مررتبط  مختلرد   یها گروه یدگاهاز د یمال یگزارشگر

 با گزارشگری مالی کدام است.

 

 مروری بر پیشینۀ پژوهش

 گزارشرگری  فراینرد  نهایی محصول مالی، های گزارش

 ایجراد،  شرامل  مرالی  گزارشرگری  فراینرد  .است مالی

 مرالی  اطلاعرات  از اسرتفاده و  بخشری  اطمينان انتشار،

 حروزۀ  و ست ها گزارش این از کنندگان استفاده توسط

 بررای  مرالی  گزارشرگری  اسرتانداردهای  اجرای از آن

ن اطمينرا  ترا  شرود و  مری  شرو  مالی های تهيۀ گزارش

. یابرد  مری  از آنهرا گسرترش   اسرتفاده  و انتشار بخشی،

 بازار در گيری تصميم و قضاوت برای کنندگان استفاده

مردیریت،   مباشرت و قراردادی مفاد ارزیابی و سرمای 

 اطلاعرات  سرودمندی . دارند سودمند اطلاعات ب  نياز

 کيفيررت. دارد «اطلاعررات کيفيررت» برر  مفهرروم اشرراره

 کيفيرت  از خراص  یرک مرورد   نيرز  مرالی  گزارشگری

 ایرن  ب  مالی گزارشگری [. کيفيت85است   اطلاعات

 اقتصراد  مرالی،  هرای  گزارش چ  اندازه تا ک  معناست

 دهنرد  مری  منصرفان  نشران   طرور  ب  را شرکت زیربنایی

 برازده  ایجراد  فراینرد  شرکت ب  زیربنایی اقتصاد. [52 

 ب  مجموعر   بازده ایجاد فرایند. دارد اشاره شرکت در

 تجهيرزات  و آتت ماشرين  از اسرتفاده  قبيل از اقداماتی

 فررروش بازارهررای انتخرراب محصررول، برررای توليررد

 سررایر و کررار نيررروی اسررتفاده از نحرروۀ محصرروتت،

 و معراملات  عمليراتی  های فعاليت با مرتبط تصميمات

 از مالی گزارشگری کيفيت بنابراین، دارد  نياز شرکت

 و شررکت  معاملاتی و عملياتی های ویژگی ب  سو، یک

 هرا  ویژگی این انعکا  و ارائ  نحوۀ دیگر، ب  سوی از

 از بسياری در .[75بستگی دارد   مالی های گزارش در

 مالی، گزارشگری کيفيت مالی، و حسابداری میالعات

 و اطلاعرات منصرفان    ارائرۀ  در مدیران صداقت ميزان

 اسرت  شرده  تعریرد  گيرنردگان  تصرميم  برای حقيقی

 و شرفافيت  دادن توسرع   مرالی  گرزارش  کيفيت. [73 

 و جامع افشای طری  از باکيفيت ساتنۀ گزارش انتشار

کيفيرت گزارشرگری مرالی عبرارت      .[52است   کامل

شده برای تشریف بهتر  است از دقت اطلاعات گزارش

 مالی گزارشگری کيفيت ارزیابی[. 2عمليات شرکت  

 از استفاده با ها گيری اندازه از ای گسترده طيد نيازمند

 عناصرر  سرایر  و کيفی های ویژگی ها، شاخص ها، الگو

 حسرابداری،  میالعرات  در. اسرت  مرالی  هرای  گزارش

 کيفيررت گيررری انرردازه برررای سررود، معيرراری کيفيررت
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 بخرش  سرود،  زیررا  شده است  بيان مالی گزارشگری

 اسرت  گزارشگری مرالی  فرایند های خروجی از اصلی

 اگرچر   سرود  کنرد  بيان مری  (،7333) 7لو. [85و  53 

 کيفيرت گزارشرگری   گيرری  انردازه  برای کامل معياری

فراینرد   خروجری  تررین  مهرم  حرداقل  اما نيست  مالی

وجررود مبنررای حسررابداری . اسررت مررالی گزارشررگری

گرذاران و تحليلگرران    تعهدی سبب شده است سرمای 

مالی بررای تعيرين ارزش شررکت عرلاوه برر مقرادیر       

 [. 5شدۀ سود، ب  کيفيت سود نيز توج  کنند   گزارش

هرای   با توج  ب  تمرایز پرژوهش حاضرر برا پرژوهش     

پيشين در حوزۀ عوامل مؤثر برر کيفيرت گزارشرگری    

مالی، از جنبۀ روش پژوهش و جامعيت پرژوهش، در  

های مشاب  در ایرن حروزه    ادام  ب  تعدادی از پژوهش

، در پژوهشری  [58  5بيست و همکارانشود   اشاره می

گيررری  هکيفيررت گزارشررگری مررالی: انررداز»بررا عنرروان 

 گيری مرکرب بررای   یک ابزار اندازه« های کيفی ویژگی

زیررابی جررامع کيفيررت گزارشررگری مررالی از نظررر   ار

بودن و بيران   های کيفی زیربنایی )شامل مربوط ویژگی

دهنرده )شرامل    هرای کيفری ارتقرا    صادقان ( و ویژگری 

بررودن، قابليررت مقایسرر ، قابليررت تثیيررد و   فهررم قابررل

کررردن ایررن  . عمليرراتیبررودن( ایجرراد کردنررد موقررع برر 

آیرتم منجرر    57های کيفی ب  یک شراخص برا    ویژگی

 يفيرت ک ينرابیر  بر  [، 56  8و همکاران ياندمرجشد. 

برا اسرتفاده از   را  یریتمرد  ییو توانا یگزارشگری مال

 يجر  نت ینب  اآنها  دند.کر بررسی  متغيره رگرسيون چند

یریت مرد  ییبا توانرا  یگزارشگری مال يفيتک  يدندرس

صررورت اسررت کرر   ینبررد يجرر مثبررت دارد. نت رابیررۀ

 هررا و قضرراوت يفيررتبررر روی ک تواننررد یمرر یرانمررد

سود کراربرد   ۀتثثير بگذارند ک  در محاسبیی برآوردها

                                                           
1. Lu 
2. Beest et al 
3. Demerjian et al  

بررا اسررتفاده از  ، [55  2و همکرراران یالصرروف . دارنررد

 يفيررتک یرو یشرررکت حاکميررت پرسشررنام ، تررثثير 

 یدر بازار مرال  شده  ی پذیرفت ها شرکت یاطلاعات مال

  يدندرسر  نتيج  کردند و ب  این یکشور عمان را بررس

از  ی مرالی هرا  کنندگان صرورت  و استفاده کنندگان ي ته

و  هسرتند  کراملاً آگراه   یشررکت  یمفهوم نظرام راهبرر  

 يفيرت ک برر  یشررکت  ینظام راهبرر  يری کاراییکارگ ب 

و  تررر يرر و باعررث دق اسررت مررؤثر یاطلاعررات مررال

الشرائر و  شرود.   یمر  یاطلاعرات مرال   ترشردن  يفيتباک

، در پژوهشرری برر  بررسرری نقررش   [57  2همکرراران

هرای   عنوان یکری از سرازوکار   های حسابرسی ب  کميت 

حاکميت شرکتی بر کيفيت گزارشگری مالی و افشای 

اطلاعررات حسرررابداری بررا اسرررتفاده از رگرسررريون   

اند. نتایج پرژوهش آنهرا    متغيره در بریتانيا پرداخت  چند

های حسابرسی  های دارای کميت  شرکت  دهد مینشان 

تررری دارنررد و  بررا کيفيررت بررات، افشرراهای باکيفيررت 

داران بلوکی، سیوح براتی   های بزر  با سهام شرکت

افشا و کيفيت گزارشگری مالی را دارا هستند. آکجرو  

، در پژوهشرری برر  بررسرری رابیررۀ   [55  6و باباتونررد

ا استفاده حاکميت شرکتی و کيفيت گزارشگری مالی ب

متغيره در نيجری  پرداختند. آنها برين   از رگرسيون چند

هرای   سازوکارهای حاکميت شررکتی از قبيرل ویژگری   

هررای حسابرسرری، اسررتقلال    مرردیره، کميترر    هيئررت

مدیره و کيفيت گزارشرگری    مدیره، اندازۀ هيئت  هيئت

داری مشاهده کردند و درنهایت نشان  مالی ارتباط معنا

شرکتی، کيفيرت گزارشرگری مرالی را    حاکميت   دادند

، در [85  1نينگتيرا  و شرونهاجی   دهرد.  افزایش مری 

های سياسری، ریسرک    پژوهشی ب  بررسی تثثير هزین 

گذار، نسبت  دعاوی حقوقی، قوانين حمایت از سرمای 

                                                           
4. Al Sufy et al  
5. Al-Shaer et al  
6. Akeju & Babatunde  
7. Ningitas & Shonhadji  
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بدهی ب  حقو  صاحبان سهام بر کيفيت گزارشرگری  

عنروان متغيرر    کردن کميترۀ حسابرسری بر     مالی با وارد

های آنها بر اسرا  بررآورد    اند. یافت  تعدیلگر پرداخت 

های سياسری   هزین   دهد نشان می  متغيره رگرسيون چند

  و ریسک دعاوی حقوقی، بر کيفيت گزارشگری مرالی 

گذار و  وانين حمایت از سرمای گذارد  ولی ق تثثير نمی

نسبت بدهی بر حقرو  صراحبان سرهام، برر کيفيرت      

گزارشگری مالی تثثيرگذار است. نتایج همچنين نشان 

کميتۀ حسابرسری ارتبراط برين نسربت بردهی برر         داد

حقررو  صرراحبان سررهام، ریسررک دعرراوی حقرروقی و 

گذار با مدیریت واقعی سرود   قوانين حمایت از سرمای 

های سياسی و  کند  ولی ارتباط بين هزین  را تعدیل می

آزادپرور و  کنرد.   مدیریت واقعی سود را تعردیل نمری  

ترثثير  »، در پژوهشری برا عنروان    [7 محمدزاده سالی  

هرای محرمانر  برر کيفيرت      عوامل مربروط بر  هزینر    

، ترثثير  «گزارشگری مالی با تثکيد بر اجتنراب ماليراتی  

ل هررای محرمانرر  شررام  عوامررل مربرروط برر  هزینرر   

های رشد، حاشيۀ سودآوری، رقابرت در برازار    فرصت

محصول و تمرکز مالکيت بر کيفيت گزارشگری مالی 

  را بررسرری کردنررد. نتررایج پررژوهش آنهررا نشرران داد  

هرای محرمانر  برر     معيارهای عوامل مربوط بر  هزینر   

کيفيت گزارشگری مالی تثثير ندارد. همچنين، اجتناب 

عوامرل مربروط بر      مالياتی بر ارتباط برين معيارهرای  

های محرمان  و کيفيت گزارشرگری مرالی ترثثير     هزین 

، در پژوهشی با عنروان  [77  ندارد. عزیزپور شيرسوار

ارتباط بين کيفيت حسابرسی و کيفيرت گزارشرگری   »

ای از پيامردهای اقتصرادی    با هدف میالعۀ جنب « مالی

جایگاه خدمات حسابرسی در ایران، ب  بررسی ارتباط 

ت حسابرسری و کيفيرت گزارشرگری مرالی     بين کيفير 

برين کيفيرت حسابرسری و      ها نشان داد پرداخت. یافت 

داری  کيفيت گزارشگری مرالی ارتبراط مثبرت و معنرا    

ترتيب، افزایش کيفيت حسابرسی برا   بدین. وجود دارد

تقارن اطلاعاتی و مشکلات نمایندگی بين  کاهش عدم

 نفرع، موجرب افرزایش کيفيرت     های مختلد ذی گروه

 شود.   گزارشگری مالی می

 

  روش پژوهش

 ییکر  شناسرا  آن با توجر  بر  هردف    پژوهش حاضر 

 یردگاه از د یمرال  یگزارشرگر  يفيرت عوامل مؤثر بر ک

، است يانبن زمين  مختلد با استفاده از نظریۀ یها گروه

 يفری هرا(، از نرو  ک   نرو  داده  یرا از منظر فرایند اجرا )

اطلاعرات   یآور مصاحب  ب  جمرع  ی طر از یراز  است

 یمرال  یگزارشرگر  يفيرت در مورد عوامل مرؤثر برر ک  

 يرادی اجررا، از نرو  بن   يجرۀ از منظرر نت است  پرداخت  

و آزمرودن   هرا  یرده پد يتاست ک  با هدف کشد ماه

در  شرود.  یو گسترش دانش موجود انجام مر  ها ی نظر

 یرن ترا از ا  کنرد  یم یجادا یچارچوب مفهوم یکواقع 

را  یمال یگزارشگر يفيتبتوان عوامل مؤثر بر ک ی طر

  شده شناخت یبند صورت گروه جانب  و ب  هم  یدبا د

 یینو  استدتل(، از نو  استقرا یااز منظر منی  اجرا )

شوندگان با توجر    پژوهش مصاحب  یندر ا یراز  است

عوامل مؤثر  ها یدهپد یجدر مورد نتا های خود تجرب ب  

و پژوهشرگر   کننرد  یرا میرح م یرگزارشگ يفيتبر ک

 يفيرت ک یعوامل الگو ینا ينروابط ب یبررس ی از طر

 ی،منظرر بعرد زمران   کنرد  از   یم دوینرا ت یگزارشگر

انجرام   7831هرا در سرال      زیرا مصراحب  بوده یمقیع

 یاز نو  اکتشافب  س  دليل نظر هدف، ماز شده است  

در مررورد  یکمتررر یهررا پررژوهشاول اینکرر     اسررت

، دوم اینکرر  ایررن موضررو  پررژوهش صررورت گرفترر 

( يران بن ين زم پردازی ی )نظر ی نظر یکب  ارائۀ  پژوهش

در مترون   يممفراه  گسترشب  سوم اینک  منجر شده و 

 [.5ی انجاميده است  حسابدار
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بنيان نيرز گفتر     ک  ب  آن داده 7بنيان پردازی زمين  نظری 

کيفری اسرت کر     هرای   شود، یکی از انوا  پژوهش می

هدف آن شناخت و درک تجارب افراد از رویدادها و 

بنيراد   پردازی داده نظری وقایع در بستری خاص است. 

کشد نظریر  اسرت کر     « یِیاستقرا» شناسی یک روش

آورد تررا  ایررن امکرران را برررای پژوهشررگر فررراهم مرری

 «ویژگری هرای عمرومی موضرو     »از  گزارشی نظرری 

ایرن   ۀهمزمران، پایر   طرور  پرورش دهد، درحالی ک  ب 

هررا محکررم  تجربرری داده هررای هگررزارش را در مشرراهد

  نبنيرا  پرردازی داده  کلری نظریر   طور   ب [. 53  سازد می

هرای کيفری )نظيرر     مند داده رهيافتی برای بررسی نظام

هرا( برا    های مشاهده شده و پروتکل انجامهای  مصاحب 

[. س  رهيافرت مسرلط در   2 است  هدف توليد نظری 

رهيافررت »بنيرران وجررود دارد:  پررردازی زمينرر  نظریرر 

( 7333) 8کر  برا اثرر اسرتراو  و کروربين     « 5مند نظام

ک  مربوط بر   « 2شونده رهيافت فاهر»شود   شناخت  می

« 6گرایان  رهيافت ساخت»( است و 7335) 2اثر گليسر

در  .[2کنرد    ( از آن حمایرت مری  7335) 1ک  چرارمز 

سرتفاده شرده   ا« منرد  رهيافت نظرام »پژوهش حاضر از 

است ک  برای تدوین نظری  در رابی  برا یرک پدیرده،    

هرا را   مند از روی  ای نظام صورت استقرایی مجموع  ب 

 گيرد.  کار می ب 

ها متفراوت   بنيان الگوی گردآوری داده در نظریۀ زمين 

طرور   هرا بر    است و فعاليت گرردآوری و تحليرل داده  

در  برررداری نظررری نمونرر شررود.  همزمرران انجررام مرری

ایرن   بر   شرود و  بنيان اسرتفاده مری   زمين پردازی  نظری 

هرا را انتخراب    آوری داده معناست ک  اَشکالی از جمع

مفيردی را در راسرتای    کند کر  مترون و تصرورات    می

                                                           
1. Grounded Theory  
2. Systematic  
3. Strauss & Corbin  
4. Emergent  
5. Glaser  
6. Constructivist 
7. Charmaz 

دسرت خواهرد داد. ایرن بردان      توليد یرک نظریر  بر    

برداری، ارادی و ن  تصادفی است و  نمون  معناست ک 

کفایررت »[. 2  نظریرر  اسررتمتمرکررز بررر توليررد یررک 

کرردن   ، معيار قضاوت در مرورد زمران متوقرد   «نظری

ها یا نظری  اسرت. گليسرر و    مقول  برداری نظری نمون 

با این واژه ب  وضعيتی اشاره دارند  (7361) استراو 

شرود کر     هيچ دادۀ بيشتری یافرت نمری  »...  ک  در آن

هرای مقولر  را رشرد     پژوهشگر ب  وسريلۀ آن ویژگری  

بارها  های مشاب  را ب  موازاتی ک  پژوهشگر داده دهد.

کنرد، از لحرات تجربری اطمينران      و بارها مشاهده مری 

مقولر  بر  کفایرت رسريده      کنرد کر  یرک    حاصل مری 

، بنيرران زمينرر پررردازی  نررابراین، در نظریرر   ب...«اسررت

پژوهش  فهور مفهومی و ن  طرح با کمکگيری  نمون 

ی و نر  طررح   کفایت نظرر  از سوی رود و ب  پيش می

با توجر  بر     [  از این رو،2  شود پژوهش محدود می

ها از طری  مصاحب  ساختار نيافت   هدف پژوهش، داده

برا  [. 3انرد    و با رویکردی اکتشرافی گرردآوری شرده   

 يفيرت اصرول و قواعرد حراکم برر ک     ینکر  توج  بر  ا 

 ۀچهار گروه عمرد  ينبازتاب تعامل ب یمال شگریگزار

کننردگان   اسرتفاده  ی،اطلاعرات حسرابدار   کنندگان ي ته

و پژوهشگران  یحسابرس ۀحرف ی،اطلاعات حسابدار

ساتن  حاصل کنش و تقابل  یمال یها است و گزارش

پرژوهش برا    ینچهار گروه است و ا ینعملکرد ا ينب

مصاحب  با  ی از طر بنيان ين زم یزپردا ی استفاده از نظر

برر   پرس  اسرت   چهار گروه ب  ارائۀ الگو پرداخت  ینا

چهار گرروه   ینپژوهش را ا یآمار ۀجامع ،اسا  ینا

 ۀحجرم جامعر   یبا توج  ب  گسرتردگ  .دهد یم يلتشک

آماری اعضای شاخص هر  ۀانتخاب نمون رایب یآمار

عنوان نمایندگان ایرن چهرار    یک از این چهار گروه ب 

کننردگان   تهير   ۀحسابداران، نمایند -7ترتيب:  گروه ب 

حسابرسان، اعضرای حرفر     -5  ریاطلاعات حسابدا

 ینررردۀاران و ...، نماگرررذ ی سرررهامداران، سررررما  -8
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 تاداناسر  -2کنندگان اطلاعات حسرابداری  و   استفاده

پژوهشرررگران  ی،علمررر  هيئرررت یدانشرررگاه و اعضرررا

 يران بن ين زم پردازی ی نظر در اند. فرض شده یحسابدار

شروند.   یصورت هدفمند انتخاب مر  ها ب  نمون  عموماً

بر  هردف پرژوهش، از روش      راستا، با توجر  ینادر 

بررای مصراحب     ای يرره زنج ی یرا برف گلول  يریگ نمون 

 ی یررابرفرر گلولرر  يررریگ اسررتفاده شررده اسررت. نمونرر 

ک  ب  نحوی  یکنندگان انتخاب شرکت ای، یعنی يرهزنج

افرراد   یگرر دارند و پژوهشگر را ب  د يوندپ یکدیگربا 

در  یگرر د يران . ب  ب[3  کنند یم ییهمان جامع  راهنما

نظرر و   مصاحب ، ابتردا تعردادی از اشرخاص صراحب    

مررتبط برا موضرو      یکراف  ۀو تجرب يلاتدارای تحص

مصاحب  از آنها خواست  شرد   یانو در پا ندانتخاب شد

نظررر در خصرروص  افررراد میلررع و صرراحب یرتررا سررا

کر   هرم  در مرواردی   کنند. یموضو  پژوهش را معرف

 یخاصر  ينرۀ در زم ی ، یارالگو و خل  نظ يلبرای تکم

نظرات اشخاص با تجارب خاص بود،  یافتب  در يازن

شرروندگان درخواسررت شررد تررا افررراد     از مصرراحب 

. برا  کننرد  ینظر با تجرارب متناسرب را معرفر    صاحب

ترلاش   پرژوهش  غنای رایفو ، ب يحاتتوج  ب  توض

کر  شخصراً موضرو      شد تا با افرادی مصراحب  شرود  

 ییبرات  ۀاند و از دانش و تجرب را تجرب  کرده پژوهش

[. در مجمرو ، پرس از   76 برخوردارنرد   ين زم یندر ا

شرده   های گردآوری مصاحب  با خبرگان، داده 25انجام 

هرای جدیرد    ب  اشبا  رسيد و نيازی ب  انجام مصاحب 

 22 متوسرط  طرور  وجود نداشت. مدت هر مصاحب  ب 

خصرات خبرگرانی   مش 7دقيق  بوده اسرت. در نگرارۀ   

 اند. ارائ  شده است ک  مصاحب  شده
 

 

 

 شوندگان . مشخصات مصاحبه1نگارۀ 

 کارشناسی ارشد دکتری 

 6 2 حسابدار و مدیر مالی

 8 1 حسابر 

 5 75 علمی و مدر  دانشگاه و پژوهشگر  هيئت

 2 2 گذار سهامدار، سرمای 
 
 

هرررا میررراب  برررا روش   داده يرررلو تحل یررر تجز

 یپس از انجرام مصراحب ، طر    يانبن ين زم پردازی ی نظر

برراز، کدگررذاری محرروری و  کدگررذاری ۀسرر  مرحلرر

در کدگذاری باز انجام شده است.  کدگزاری گزینشی

هررای  هررای مفهررومی از مررتن  ای از مقولرر  مجموعرر 

هررا را تشررکيل  هررا داده مصرراحب  )در اینجررا مصرراحب 

شرود. در واقرع کدگرذاری براز      دهند( کشرد مری   می

هاست ک  بر  خردکرردن،    داده يلاز فرایند تحل یبخش

بنردی   پردازی و مقولر   گذاری، مفهوم نام سازی، یس مقا

برای درک بهتر نحوۀ کدگذاری براز  پردازد.  یها م داده

ای از آنچ  در پژوهش حاضر انجام شده اسرت،   نمون 

 شود: در ادام  ارائ  می

هرچ  نظارت داخل شرکتی بيشتر باشرد، کيفيرت   »

از ایرن    کند. بخشری  گزارشگری مالی افزایش پيدا می

گرردد کر  هرچر      مدیرۀ شرکت بر مری   قضي  ب  هيئت

بيشرتر باشرد )اسرتقلال    موفرد آن   تعداد اعضای غير

طور مردیر عامرل سرمت ریاسرت      مدیره(، همين  هيئت

دوگررانگی پسررت  مرردیره را هررم نداشررت  )عرردم  هيئررت

مدیرعامل( و تجرب  و تخصرص کرافی داشرت  باشرند     

تواننررد از  مرردیره(، بهتررر مرری  )تخصررص مررالی هيئررت

طلبانرر  جلرروگيری کننررد. معمرروتً  رفتارهررای فرصررت

حسابرسری یرا مؤسسرات    هایی را ک  سرازمان   شرکت

کننرد   بزر  و معروفی مثل مفيد راهبر حسابرسی مری 
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تر هستند و مرورد   )اندازه و شهرت حسابر (، شفاف

 «.گذاران بيشتری قرار دارند توج  سرمای 

اسرتقلال  »با بررسی نقل قرول برات، چهرار مفهروم     

، «دوگررانگی پسررت مرردیرعامل عرردم»، «مرردیره  هيئررت

انرردازه و شررهرت »و « مرردیره  تخصررص مررالی هيئررت»

هرا   شناسایی شده است. در سایر نقل قرول « حسابر 

نيز ب  مفاهيم فو  اشاره شده است  ب  عبارت دیگرر،  

ها ب  دقرت میالعر  و بررسری شرده      های مصاحب  داده

هرای مشرابهی کر  برار معنرایی یکسرانی        است و داده

داشتند، تحرت کردهای مشرترکی کدگرذاری شرده و      

  هر یک اختصاص داده شرده  سپس مفاهيم متناسبی ب

هرا   های مصاحب  است. پس از استخرا  مفاهيم از متن

های این مفاهيم با یکدیگر مقایسر    برای تشکيل مقول 

، «مردیره   استقلال هيئرت »شوند  برای مثال، مفاهيم  می

تعرررداد اعضرررای »، «کيفيرررت مؤسسرررۀ حسابرسررری»

و ... کر  از  « وجرود کميترۀ حسابرسری   »، «مدیره  هيئت

های مختلد استخرا  شرده اسرت، همر  بر       حب مصا

نظرام  »موضو  مشرترکی اشراره دارنرد کر  آن مقولر       

اسرت. در واقرع   « راهبری شرکتی یا حاکميت شرکتی

پرردازی در سریف براتتری از     ها شرامل مفهروم   مقول 

نظررام راهبررری شرررکتی یررا »انتررزا  اسررت. در اینجررا 

تمرام مفراهيم یادشرده را پوشرش     « حاکميت شررکتی 

 دهد.   می

ها، کدگرذاری محروری    در مرحلۀ دوم تحليل داده

هرای اصرلی کر  از     انجام شده است کر  در آن مقولر   

انرد برا یکردیگر مررتبط      کدگذاری براز حاصرل شرده   

های اساسری   اند. در کدگذاری محوری بين مقول  شده

انرد، ارتباطرات    ک  در کدگرذاری براز گسرترش یافتر     

 يونرد حروری پ در کدگرذاری م شود.  درونی برقرار می

 یر است:ها ب  شرح ز مقول  ينب

برر  ( هسرتند کر    ییی)شرا ییها : مقول یعلّ شرایط

گسرترش   یرا و ب  وقرو    گذارند یم  تثثيری اصل ۀمقول

هرا   در داده یعلّر  یط. شررا انجامرد  یمورد نظر م یدۀپد

از آنجا ک ،  ک ،  یحال در ی،وقت يرنظ یاغلب با واژگان

 شوند. یم يانعلت ب چون و ب 

مجموعۀ خاصی از شرایط کر  در  : ای شرایط زمين 

شوند ترا مجموعرۀ    یک زمان و مکان خاص جمع می

وجرود آورنرد کر      اوضا  و احوال یرا مسرائلی را بر    

دهنرد )هماننرد    اشخاص با عمل خود ب  آنها پاسخ می

 فرهنگ عمومی جامع (.

مررورد  ۀ)محرروری(: در واقررع هسررت یاصررل مقولررۀ

 یگزارشرگر  يفيتک»پژوهش  ینمیالع  است ک  در ا

 .است« یمال

 یردها ساختاری ک  ب  پد یطگر: شرا مداخل  شرایط

تعلرر  دارنررد و بررر راهبردهررای کررنش و واکررنش اثررر 

 یخاصر  ينرۀ . آنها راهبردهرا را در درون زم گذارند یم

 يرردآنهررا را محرردود و مق یرراو  بخشررند یسررهولت مرر

 .کنند یم

 ییها ها و واکنش بر کنش یراهبردها مبتن: راهبردها

مرورد نظرر    یردۀ بررای کنتررل، اداره و برخرورد برا پد    

( هستند. راهبردهرا مقصرود   یمال یگزارشگر يفيت)ک

 .گيرند یصورت م يلیدل داشت ، هدفمند هستند و ب 

. شود یم یداراثر راهبردها پد برک   یجی: نتاپيامدها

هرا هسرتند    نشها و واکر  و حاصل کنش یجنتا يامدهاپ

 76.] 

ها، کدگذاری انتخابی و  در مرحلۀ سوم تحليل داده

 ی،انتخراب  یکدگرذار خل  نظری  انجرام شرده اسرت.    

 یر  هاسرت ترا نظر   و بهبود مقول  سازی یکپارچ  فرایند

 يان، یکبن داده پرداز ی مرحل ، نظر ین. در ايردشکل بگ

 یموجرود در کدگرذار   یها مقول  بيناز روابط  ی نظر

هردف از   ،در مجمو  .آورد یب  نگارش در م یمحور

دربررارۀ  یانتزاعرر یررۀانرروا  کدگررذاری، سرراختن نظر 

دارد و  یشر  ها ر ک  در داده ای ی نظر یعنی  ستها داده

پرس   يز. در پژوهش حاضر ن[76 شده است  ای ين زم

 «یمال یگزارشگر يفيتالگوی ک»یاز کدگذاری انتخاب

 شده است. ینتدو
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 الگوی یکپارچۀ کیفیت گزارشگری مالی -1شکل 

 

 

 های پژوهش یافته

هرا(، پيونرد برين     هرا )مصراحب    بر اسرا  تحليرل داده  

ای، شرایط  ها در قالب شرایط علّی، شرایط زمين  مقول 

 7گر، راهبردهرا و پيامردها بر  شررح جردول       مداخل 

 صورت گرفت  است:

 

 
 

 عوامل علی
 های سياسی هزین 

 فشار بازار سرمای 
 اجتناب مالياتی

شرایط قراردادهای بدهی 
 )وام(

 انگيزۀ پاداش مدیران
 رقابت در بازار

 معامل  با اشخاص وابست 
 تقارن اطلاعاتی عدم

 عوامل کلان اقتصادی -1

 نظام راهبری شرکتی -2

 پیچیدگی محیط شرکت -3

 پیچیدگی حسابداری -4

 

 «کیفیت گزارشگری مالی»مقولۀ اصلی: 

 راهبردها:
 استقرار نظام کنترل داخلی-7
 شدۀ محصوتت استقرار سيستم مناسب بهای تمام-5
 پذیر استفاده از زبان گزارشگری مالی توسع  -8
 ای گزارشگری مالی ميان دوره -2
 کاری محافظ  -2
 انتخاب مدیران توانا -6
 توج  ب  سرمایۀ فکری و افشای آن -1

 تقارن اطلاعاتی کاهش عدم -1

 کاهش اطلاعات محرمان  -2

 حقو  صاحبان سهام ۀکاهش هزین -3

 افزایش اعتماد عمومی -4

 مين مالیثهای ت کاهش هزین  -5

 افزایش نقدشوندگی سهام -6

 بازار سرمای  و افزایش کارایی -7

 های مالی، تقلب و مدیریت سود صورت ۀکاهش تجدید ارائ -8

 عوامل ساختاری:

 استانداردهای حسابداری ایران -

 الزامات بور  اورا  بهادارقوانين و  -

 فرهنگ عمومی کشور -

 عمر شرکت ۀمراحل چرخ -
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 های پژوهش . یافت 7جدول
شوندگان عوامرل   وجود آورندۀ مقول  اصلی هستند، طب  نظر مصاحب  هایی هستند ک  ب  : از آنجا ک  شرایط علّی مقول ( شرایط علی1

 اند:  زیر، شرایط علّی شناسایی شده

 :های سیاسی ( هزینه1-1

نظام اقتصادی کشور ایران 
ک  یرک کشرور در حرال    

نظررام  توسررع  اسررت، از 
حاکم برر   یدولت یاقتصاد
طور غالب مبتنی  ، ب کشور

و پذیرد  می تثثيربر روابط 
دولرت   یهرا  اعمال کنترل

و  یمرال  هرای  ياسرت بر س
 یررردهآنهرررا د يررراتیعمل

برر ایرن اسرا ،     .شود یم
 يرررلدل بررر هرررا  شررررکت

از  یبرخرررررررررررروردار
 يراز ن ی،دولتر  یها یتحما

 يفيرت ک ارتقای ب  بهبود و
 يتشرفاف  یشافشا و افرزا 

را  یاطلاعررررات يطمحرررر
 کنند. یاحسا  نم

 
 
 
 
 
 
 
 
 

)ک  تثثير عمده بر کل اقتصاد کشور دارند، مانند صنایع  خاص دیها با مشخصات اقتصا از شرکت یبرخ
گذار  قانون یها گروه یرسا یاک  دولت  گيرند یقرار م یسخت ينموضو  قوان يشتر، بپتروشيمی در ایران(

 يزۀ(، انگی)عواقب اقتصاد ها ین هز گون  ینفرار از ا یبرا ین،بنابرا  دارند یدر پ ین و هز کنند یوضع م
. چند نمون  کاهش خرو  منافع از شرکت خواهند داشت راستایدر یاستفاده از گزارشگر یبرا يشتریب

 شود: ها هزینۀ سياسی در بردارد، در ادام  میرح می از مواردی ک  برای شرکت

  برخوردارند يشتریب سياسی يتتر از حساس کوچک یها با شرکت یس در مقا تر بزرگ یها شرکت 

تر ب   بزر  یها هستند و شرکت رو ی روب حسابدار یها ی در انتخاب رو یمتفاوت یها يزهبا انگ ین،بنابرا
 یها شرکتيندازند. ب  عبارت دیگر، ب ی را اتخاذ خواهند کرد ک  سود را ب  تعو ییها روش يشتراحتمال ب

 ياسیس یها ین با هز يج ،در نت  دارند یتريشب ياتیتر نرخ مال کوچک یها شرکت ب  نسبت تر بزر 

کاهش منابع  ایبات، بر مالیاتی نرخبا  یها شرکت تتوان انتظار داش یم ین،بنابرا  هستند رو ی روب تريشب

از  قرار دهند. ييررا دستخوش تغ یمال یها صورتاقلام مندر  در يات،از پرداخت مال یناش یخروج
ها ب  منابع  شود ک  فرصت دسترسی شرکت ها باعث می طرف دیگر، ارتباط سياسی بيشتر در شرکت

بيشتر شود. یکی دیگر از های بلندمدت آنها  در نتیجه نسبت بدهیتر فراهم و  هزین  بلندمدت و کم

 ارکنانتعداد کهر چ  است.  تراکم کارکنانبرد،  هایی ک  حساسيت سياسی شرکت را بات می شاخص

یکی دیگر از متغيرهایی ک  خواهد بود.  يشترب  شرکت ب شده، فشار وارد)تراکم کارکنان( باشد يشترب

در حالت تعادل، است.  مند )سیستماتیک( ریسک نظامرود،  کار می های سياسی ب  گيری هزین  برای اندازه

 مند نظام یسکبا ر یها شرکت ین،ابرابن  دارد يمرابیۀ مستق مند نظام یسکبا ر سرمای  مورد انتظار یبازده

سود  ياستمدارانبدان معناست اگر س یندارند. ا یتريشب یحسابدار های یبازده يانگينطور م ب  بيشتر
مازاد  ینظر سودها تر ب  یسکپرر های نکنند، شرکت یلتعد یسکها را از لحات ر شرکت ۀشد گزارش

های سياسی  گيری هزین  کنند. متغير دیگر در اندازه یم را جلبگذاران  آورند و توج  قانون یدست م ب 

هایی ک   ( است. در واقع شرکتهای ثابت گذاری در دارایی سرمایه)ب  عبارت دیگر،  بری نسبت سرمایه

کنند، هزینۀ فرصت سرمای  را در محاسب  سود خالص وارد  از یک فناوری سخت سرمای  استفاده می
دارند،  ياررا در اخت يزاتآتت و تجه يناز اموال، ماش ییک  حجم بات ییها شرکتکنند  بنابراین،  نمی
را  ها ییدارا یناز ا یک  حجم کمترکنند  یگزارش م ییها نسبت ب  شرکت بيشتریسود  يانگينطور م ب 

مشاب  عامل اندازه،  ها یکی باشد  بنابراین، حتی اگر سود اقتصادی هر دوی این شرکت  دارند ياردر اخت
 يزجنب  ن یناز ا ک  دارند يارثابت را در اخت های ییاز دارا ییحجم بات ،بزر  یها شرکت گفت وانت یم
نکتۀ قابل توج  این است ک  ارتباطات  .گيرند یقرار م ياستمدارانها در کانون توج  س شرکت يلقب ینا

ها تثثيرگذار است و سیف استفاده از اقلام تعهدی را در آنها  گون  شرکت سياسی بر جسارت مدیران این
 شود.  دهد ک  ب  کاهش کيفيت گزارشگری مالی منجر می افزایش می

کل اقتصاد بر ر حال حاضر د دولتی روابط و استفاده از رانت»ای از متن مصاحب  در این حوزه:  نمون 
های قانونی دریافت  های کلان را بدون محدودیت راحتی وام خواران ب  . رانتاست گذاشت تثثير  یرانا

 «.های مالی مختل شود کنند و همين موضو  باعث شده است ک  عملاً قابليت اتکای گزارش می

ها ب  هر شکلی برای دستيابی ب  عملکردهای خاص تحت فشار باشند، در فرایند  چنانچ  مدیران شرکت ( فشار بازار سرمایه:1-2
هایی ک  در معرض فشارهای بازار  کنند. مدیران شرکت محاسبۀ سود و گزارشگری مالی دخالت می

کنندۀ سود  های سود هستند، انگيزۀ باتیی برای اقدامات دستکاری بينی کردن پيش سرمای  برای برآورده
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های سهامی عام در  طور کلی، شرکت  یابد. ب  ها کاهش می دارند و کيفيت اقلام تعهدی این شرکت
معرض فشارهای بازار سرمای  قرار دارند ک  این امر انگيزۀ آنان را برای دستکاری اقلام تعهدی برای 

 دهد. دستيابی ب  اهداف سود افزایش می

های ایرانی بر کيفيت گزارشگری مالی تثثير  طب  نظر خبرگان یکی از عواملی اصلی ک  در شرکت ( اجتناب مالیاتی:1-3
ک  موجب کاهش خرو  وج  نقد از شرکت  ياتیاجتناب مالگذارد، بحث اجتناب مالياتی است.  می
 اجتناب یانداز کل شده است. چشم یم یسهامداران تلق یبرا ، ارزشیشود، از گذشت  یدولت م یسو ب 
هستند،  ياتدنبال اجتناب از پرداخت مال  ک  ب یطلب فرصت مدیران نکت  دتلت دارد ک  ینبر ا ياتیمال
منافع  راستایکار را در  ینا يشترهستند و ب یمال یها استفادهدنبال سوو ب  یمال یگزارشگر يلۀوس ب 

 دهند. یخود انجام م یشخص
( شرررررررررررایط 1-4

 قراردادهای بدهی )وام(:

های حسابداری افزایندۀ سود تحق  بخشيدن ب  شرایط  های مدیران برای انتخاب روی  انگيزهیکی از 
ها برای اجتناب از نقض شرایط استقراض )از  شده در قرارداد وام و بدهی است. مدیران شرکت بينی پيش

ود قبيل سیف سرمای  در گردش، نسبت پوشش بهره و ...( از طری  تغييرات حسابداری افزایندۀ س
 دهند. واکنش نشان می

( انگیرررزۀ پررراداش 1-5

 مدیران:

  گيری عملکرد مدیران خصوص سود خالص اغلب برای اندازه های مالی ب  های صورت از آنجا ک  داده
های حسابداری و اعمال اختيارات در  شوند، از این طری  مدیریت برای گزینش روش استفاده می

کنند و از این طری ، بر  مزایای جبران خدمات خود اقدام می خصوص برآوردهای حسابداری برای بهبود
 گذارند. کيفيت گزارشگری مالی تثثير می

در   سود دارند یساز بيشين کاهش اتلاف منابع و  یبرا یقو يزۀانگ یرقابت یعها در صنا شرکت یرانمد ( رقابت در بازار:1-6
و  یاقتصاد یبا فشارها رویاروییها در  شرکت. رقابت محو خواهند شد ۀاز صحن ،صورت ینا يرغ

مقابل  با  یها از راه یکرد. یک خواهند ورود ب  صنعت تلاش یکردن رقبا برا در جهت منصرف یرقابت
از طرف دیگر، اطلاعات باثبات ب  بازار است.  ۀارائ برای و مدیریت سود یاین فشارها، دستکار

مدیریت سود و شدید، آنها را وادار ب   یرقابت يطمحدر یک  يتاز فعال یمدیران ناش یشغل های ینگران
 کند. در نتيج  کاهش کيفيت گزارشگری مالی می

( معامله با اشخاص 1-7

برررر اسرررا   وابسرررته: 

 یاسرررتاندارد حسرررابدار 
شررامل یررران، ا 75شررمارۀ 

یرا  انتقال منابع، خردمات  
اشررخاص  ينبرر تعهرردات

نظررر از  وابسررت ، صرررف 
 یبها ۀمیالب یا عدممیالب  

 آن است.

بر  ی،و ب  طور کلی مال پذیری و انعیاف یعملکرد مال ی،مال يتبر وضع رابی  با شخص وابست 
تضاد منافع  یۀبر اسا  نظر معاملات با اشخاص وابست [. 78 د رتثثير دای واحد تجار ی مالیگزارشگر

 ینۀدهد با هز یمها اجازه  شرکت مدیران و ب  شود می شدن سهامداران موجب متضرر در برخی موارد
معاملات با اشخاص  ی دارایها شرکت کنند. معموتً،خود را تثمين  یمنافع شخص اقليت، سهامداران

 يتآنها قابل یحسابدار اطلاعات کنند ک  موجب شود یانتخاب م یرا طور ی حسابداریها وابست ، روش
گون  معاملات را  ینسوو ا اثراتی ، طر ینمشاب  داشت  باشد، تا بد یها شرکت سایر با یکمتر یسۀمقا

. کاهش دهند یقانون یر نهادهایگذاران، دولت و سا ی سرما را ازسویآن  شناسایی و امکان زندپنهان سا
ی و مال یها یسۀ صورتمقا يتوابست  سبب کاهش قابل اشخاص رود معاملات با یانتظار م يب،ترت ینبد

 .شود در نتيج  کاهش کيفيت گزارشگری مالی

تقررررارن  عرررردم (1-8

 اطلاعاتی:

شود ک  سهامداران ب  اطلاعات محرمان  در اختيار مدیران شرکت  تقارن اطلاعاتی زمانی ایجاد می عدم
دهد همگان دسترسی یکسانی ب  اطلاعات  تقارن اطلاعاتی نشان می دسترسی نداشت  باشند. در واقع عدم

بيشتری نسبت ب  دیگران است  بنابراین، ندارند و مدیریت بنا ب  موقعيت خود، دارای اطلاعات 
تقارن اطلاعاتی عامل اصلی در هدایت مدیران ب  سمت مدیریت سود است و آنها با توج  ب   عدم

سازی میلوبيت و رفاه خود و  های مختلفی از جمل  تثثيرگذاشتن بر قيمت سهام، بيشين  ها و انگيزه هدف
 کنند. شده می دیریت سود گزارشپرهيز از نقض قراردادهای بدهی، اقدام ب  م
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های زمين   شده، راهبردهای دستيابی ب  کيفيت گزارشگری مالی از ویژگی های انجام بر اسا  مصاحب ای:  ( شرایط زمینه2

 گيرد ک  طب  نتایج پژوهش، این عوامل شامل موارد زیر هستند: و بستر حرفۀ حسابداری تثثير می
( اسررررتانداردهای 2-1

 ایران:حسابداری 

چرا   هستند یضرور ی سرمای بازارها یعمل و کارکرد کارا یبات برا يفيتبا ک یحسابدار یاستانداردها
قابل فهم و معتبر اتکا  یبراطلاعات مال یا یندهطور فزا ب  ی سرما يصمربوط ب  تخص يماتک  تصم

ی حسابدار یها شامل روش ی(حسابدار یهمان استانداردها ی )یامال یگزارشگر یها ی رو کنند. یم
 یگزارشگر ی ومال یها صورت یبند طبق )ها  روش یر، سا(برآوردها یرمرتبط با اصول و سا یبرآوردها)
های  روش است. یحسابداری استانداردها ینمحور در تدو محور و قاعده اصول یها و روش (دوره يانم

استفاده از روش مزبور را  کنند، ممکن است بستر سوو  ک  استانداردهای حسابداری تجویز می  حسابداری
رغم تمام  ها علی فراهم کنند  برای مثال استفاده از روش تجدید ارزیابی در شناسایی دارایی

ها را فراهم  سایی داراییاستفاده و تقلب در شنا شده ازسوی استاندارد، امکان سوو های لحات محدودیت
 کند.  می

( قوانین و الزامرات  2-2

 بورس اوراق بهادار:

ب  معنی یک بازار متشکل و رسمی سرمای  است ک  در آن خرید و فروش سهام « بور  اورا  بهادار»
سسات معتبر خصوصی، تحت ضوابط و قوانين و مقررات خاصی ؤها یا اورا  قرض  دولتی یا م شرکت

های  اندازها و سرمای  مهم بور  اورا  بهادار، حمایت قانون از صاحبان پس ۀود. مشخصش انجام می
)قانون بازار اورا  بهادار جمهوری اسلامی ایران،  راکد و الزامات قانونی برای متقاضيان سرمای  است

مجازات ها و مقررکردن  شرکت وسيلۀ ب برای افشای اطلاعات مربوط  يران سختگ یجاد مقرراتا .(7833
  کند یم يتشفاف یشها، آنها را مجبور ب  افشای اطلاعات و افزا اطلاعات شرکت يتشفاف عدم برای

 و وجود تضاد منافع یتقارن اطلاعات عدمجمل  الزام ب  افشای اجباری  بنابراین، قوانين و الزامات بور  از
 د.ده ی را کاهش میسازمان برون گذاران ی و سرما یرانمد ينب نمایندگی

( فرهنررع عمررومی 2-3

 کشور:

ها، عقاید، باورها، رسوم و هنجارهای  ای از اهداف، ارزش یافت  فرهنگ عمومی مجموعۀ منسجم و نظام
ای بر رفتار  های فرهنگی هر جامع  مردم متعل  ب  یک جامعۀ بزر ، قوم یا ملت است. در واقع، ارزش

پيشرفت فردی بر گروه  گذارد. برای مثال در فرهنگ جامعۀ ایران اغلب ای افراد آن جامع  تثثير می حرف 
شود. ب  همين دليل است ک  توج  ب  مسئوليت  طلبان  بيشتر دیده می اولویت دارد و رفتار فرصت

 یرانا ۀفرهنگ جامع»اجتماعی هنوز جایگاه مشخصی در کشور ما ندارد. اشاره ب  متن یک مصاحب : 
صورت  ماندن ب  میرح یتمام امکانات خود برا يریکارگ و ب  ییب  تنها يشرفتبر تلاش در جهت پ یمبن
باعث شده است مدیران منافع فرد را بر گروه مقدم بدانند و گزارشگری مالی را در راستای منافع  یفرد

 «.شخصی خود دستکاری کنند
عمر  ۀمراحل چرخ( 2-4

 :شرکت

 یدارا یادو اقتص یعمر از نظر مال ۀها در مراحل مختلد چرخ عمر، شرکت ۀطب  نظریۀ چرخ
شرکت تحت تثثير  ی یکو اقتصاد یمال های یژگیک  و یمعن ینبد  هستند یخاص ینمودگرها و رفتارها

ب  اطلاعات  ی سرما هایعمر است ک  شرکت در آن قرار دارد. واکنش و پاسخ بازار ۀاز چرخ یا مرحل 
و نظریۀ  یبا هم دارند. بر اسا  نظریۀ رقابت یعمر تفاوت معنادار ۀدر مراحل مختلد چرخ یحسابدار
هستند ک   یمتفاوت یطو شرا ها یژگیو یعمرشان دارا ۀمراحل مختلد چرخ یها ط شرکت ی،ده علامت

 ياتها با توج  ب  هر مرحل  از ح آنها اثرگذار باشد. شرکت یمال یگزارشگرۀ ممکن است بر نحو
اطلاعات  يفيتبر ک ها ياستس ینک  ا کنند یم را دنبال یخاص یمش و خط ياستخود، س یاقتصاد

 یعمر بر گزارشگر ۀاثر چرخ یفب  تشر يبرق یدگاهها مؤثر است. دو د شرکت یو گزارشگر یحسابدار
ها با  شرکت یگزارشگر يفيتک افزایشمعتقد ب   یرقابت یدگاه. دپردازند یها م و اطلاعات شرکت

 یدگاهب  مراحل بلوغ و افول است. در مقابل، د ي عمر و حرکت از مراحل اول ۀکردن مراحل چرخ یط
 ياننخست ب یدگاه. دکند یم بينی يشعمر شرکت را پ ۀچرخ یط یگزارشگر يفيتکاهش ک یده علامت

ب  گزارش  یلتما شان یرقابت یتاز دست دادن مز یسکحذف ر یرشد برا ۀدر مرحل یها شرکت دارد یم
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بلوغ  ۀو ورود ب  مرحل ی خودها از پروژه ياریبس يلدارند و پس از تکم تر یينپا تيفياطلاعات با ک
 ۀها در مرحل معتقد است شرکت یده علامت یدگاهد حال،  ین. با ادهند یم یشاطلاعاتشان را افزا يفيتک

میلوب خود را نشان  یندۀرشد و عملکرد آ یها فرصت يفيتباک عاتاطلا ی دارند از طر یلرشد تما
 .شود یاطلاعاتشان م يفيتک یشامر سبب افزا ینهند و اد
و کمتر  ی حفظ سرما یخود برا ياتح يۀها در مراحل اول شرکت عموتًم»اشاره ب  متن یک مصاحب :  

ها  دغدغ  شوند، یتر م سود دارند و هرچ  بالغ یدستکار یبرا يشتریب یلتما ياتکردن مال پرداخت
 «.یابد میکاهش 

گذارند با  ای عمومی است ک  بر راهبردها تثثير می گر، شرایط زمين  با توج  ب  اینک  شرایط مداخل گر:  ( شرایط مداخله3

 اند: گر شناسایی شده شوندگان عوامل زیر، عوامل مداخل  تحليل افهارات مصاحب 
( عوامل کلان 3-1

 اقتصادی:
 هررررای یژگرررریبجررررز و

کررر  بررر   یشررررکت درون
سود  یریتمد ی ودستکار
 یدادهایروشود،  یمنجر م
 يرز ن یرادی ز یشررکت  برون
افررت  يررزۀانگ تواننررد یمرر
 یمرال  یگزارشرگر يفيت ک

برر  طررور کلرری،  باشررند. 
يفيررت سررود و ک يفيررتک

بررر   یمرررال گزارشرررگری
 ياربس یبد اقتصاد یطشرا

حسرررا  اسرررت و برررر  
 های گزارشرگری  ياستس
 گذارد. میشرکت اثر  یمال
 

 شود، یم یبررس یمال یگزارشگر يفيتک بر ک  اثر آن یشرکت ارد بروناز مو یکیبحران مالی جهانی: 

ها  بودن شرکت کم يلدل ب  یرانا ی بازار سرما ینک ا رغم یاست. عل 5553و  5551سال  یجهان یبحران مال
از  يمطور مستق ها ب  بور  یگردر د یرانیا یها حضور شرکت عدم ين،و همچن گذاران خارجی ی و سرما

 ینمشهود بوده است. ا ی بحران بر بازار سرما یاما اثرات روان یرفت  است نپذ یتثثير ی جهانیبحران مال
ی برخ یکاهش سودآور يلدل فروش سهام ب  یطوتن یها صد يلداران و تشکمسها نگرانی اثرات سبب

 نقدینگی و کاهش یشگاهیو پات يمیپتروش ی،فوتد یها خصوصاً در مورد شرکت یبورس های شرکت
نفت،  يمتگسترده، کاهش ق يل وارداتدل ب  یرانا یۀبازار سرما همچنين،بور  شد.  یها و افت شاخص
تحت  یبورس یها شرکت یبرخ کاتهای بزر  و یعصنا یصادرات یکات یبرا یجهان یکاهش تقاضا

 بنابراین،  دارند ی ضعيدعملکرد ،بحران ۀدور یها ط ک  اغلب شرکتاز آنجا گرفت  است.  تثثير قرار
 عملکرد شرکت دادن ب  بهتر جلوه یلبازار و افت پاداش، تما یاز واکنش منف يریجلوگ يلدل ب  یرانمد
 شود.  طری  مدیریت سود دارند ک  ب  کاهش کيفيت گزارشگری مالی منجر می از

 ک  ییآنجا. از است ثابت شده یامر ی اقتصاد کلان بر بازار سرما یها شاخص يرهایتثثير متغنرخ ارز: 

تثمين  يشرفت پ یخود را از کشورها يازهاین بيشتردر حال توسع   یکشورها کشور ایران مانند تمامی
باعث  یگر،د یو از سو یخارج یبده يزانم افزایش سو باعث یکنرخ ارز از  یشافزا ین،بنابرا  کند یم

 ینک نظر ب  ا .شود یها م رکتین شتوسط ا یواردات ۀشد خدمات ارائ  و يداتشده تول تمام یبها یشافزا
بر  یمنف ی اثراقتصاد یها بنگاه ینگیِهمراه دارد و کمبود نقد را ب  ینگیشرکت کمبود نقد یبده یشافزا
 يدی،محصوتت تول ۀشد تمام یبها یشافزا ين،همچن .دارد يمتسود، بازده سهام و شاخص ق یعتوز

دارد  یکاهش شاخص سهام را در پ آن و بازده سهام و ب  تبع يمتشرکت، کاهش ق يۀ سودکاهش حاش
 .دگذار یتثثير م يزن آن کيفيت و یمال یگزارشگر بر خود سهمب   يزن ینک  ا

 يرمتغ ینشود ا یباعث م یراندر ا یسکبدون ر یبلندمدت بانک ۀسود سپرد یها وجود نرخنرخ بهره: 

. تعادل در بازار بر اسا  یددر بازار سهام درآ یگذار ی سرما یبرا يبرق عنوان یک ب  یکلان اقتصاد
 یکلان اقتصاد يرهایمتغ ینتر از مهم یکیتورم را  گذاران ی و سرما یدآ ینم یدپد یاسم یها ارزش

 يرند.گ می در نظر یگذار ی سرما ی یکبرا يریگ يماثرگذار در تصم

 يفيتدر ک يرهامتغ یناز پراثرتر ی یکیناخالص داخل يدتولتولید ناخالص داخلی: طبق نظر خبرگان 

کند در  یتلاش م یمصرف بخش خصوص ميزان گذار با اطلا  از ی سرما یراز است  یمال یگزارشگر
 .باشد ی برخوردارخدمت از رشد خوب یاک  مصرف آن کات  کند یگذار ی سرما ییها شرکت

 گذار ی سرما ،دارند یناخالص داخل يددر تول یک  نقش مهم یعیصنا»اشاره ب  متن یک مصاحب :  
 یددر معرض د يشترب يزن ياسیاسا  ب  لحات س ينو بر هم کنند یب  سمت خود جلب م يشتریب

 «.هستند
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( نظام راهبری 3-2

 شرکتی:

مقابل  در یاقتصاد های بنگاه مناسب اطلاعات يتافشا و شفاف يتمسئول یایفا یافتن از يناناطم یبرا
 ين ،این زم در عمل آید. اعمال نظارت و مراقبت ب  یو مراقبت کاف نظارت باید نفع، یعموم و افراد ذ

نظام » مناسب یو اجرا یاین سازوکارها، طراح ۀازجمل مناسب است  یمستلزم وجود سازوکارها
مجموع   یاجرا ی،شرکت یراهبر نظاماست.  یاقتصاد یها ها و بنگاه شرکت در« راهبری شرکتی

چ   یسو و از چگون  ها شرکت کند یم يينشرکت است ک  تع یو خارج داخلی نترلک های سازوکار
 نفعان چگون  یو انتشار مناسب اطلاعات شرکت ب  ذ گویی پاسخ و روند مناسب شوند یاداره م یکسان

شرکت ک   یمال یگزارشگر شود موجب  یشرکت ینظام راهبررود  انتظار میباید باشد. از این رو، 
نظام  يان سازوکارهایم طب  نظر خبرگان .باشد یباتتر يفيتک یدارا شود، یم ي آن ته مدیرانی ازسو
است. سازوکارهای حاکميت برقرار  يم(مستق) مثبت ی رابیۀمال یگزارشگر يفيتو ک یشرکت یراهبر

شرکتی شامل سازوکارهای مدیریتی، سازوکارهای نظارتی و سازوکارهای مالکيتی هستند. در حوزۀ 
دوگانگی پست مدیرعامل  مدیره، عدم  مدیره، استقلال اعضای هيئت  ازوکارهای مدیریتی، اندازۀ هيئتس

مدیره از   های هيئت مدیره، لزوم وجود کميت   مدیره یک نفر باشد(، پاداش هيئت  )مدیرعامل و رئيس هيئت
مدیره و ...   هيئتقبيل کميتۀ حسابرسی، کميتۀ مدیریت ریسک، کميتۀ جبران پاداش، تخصص مالی 

وجود دارد. در حوزۀ سازوکارهای نظارتی، اندازۀ حسابر ، دورۀ تصدی حسابر ، شهرت حسابر ، 
ها، لزوم  استقلال حسابر ، تخصص حسابر  در صنعت، لزوم وجود حسابر  داخلی در شرکت

کيتی، ها و ... میرح است و درنهایت در حوزۀ سازوکارهای مال وجود کميتۀ حسابرسی در شرکت
مالکيت پراکندۀ شرکت در مقابل مالکيت متمرکز، مالکيت سهامداران نهادی، مالکيت خصوصی در مقابل 

اعمال  و عدم یدولت يتمالک»اشاره ب  متن یک مصاحب : شود.  ها اعمال می مالکيت دولتی و .... در شرکت
کرده  یجادا يتسهامداران اقل ینۀب  نفع دولت و ب  هز یتقارن اطلاعات عدم ینوع یساز یخصوص يفصح
 «.ده استکردار  را خدش  یمال یگزارشگر يفيتامر ک ينو هم

( پیچیدگی محیط 3-3

 شرکت:

شود مدیران راهبردی  باعث میرقابت و تغييرات فناوری،  ۀدر عرص پيچيدگی محيط فعاليت شرکت
های نسبی  مندی از مزیت بهرهدر پاسخ ب  تحوتت محيط تجاری، حفظ موقعيت رقابتی و )استراتژیک( 

افقی، رسوخ در بازار،  تلفي عمودی ب  بات،  تلفي عمودی ب  پایين،  تلفي هایی مانند ، راهبرددر بازار
محصول، تنو  همگون، تنو  ناهمگون، تنو  افقی، مشارکت و مواردی از این قبيل  ۀبازار، توسع ۀتوسع
ها نيازهای اطلاعاتی  شدن محيط فعاليت شرکت تر يچيده. بدیهی است با دگرگونی و پکار گيرند را ب 

آوری و  های مختلد، جمع های متفاوت حاکم بر فعاليت آید و با توج  ب  ویژگی وجود می جدیدی ب 
های مالی، خواص اقلام آنها و ارتباط بين عناصر  نمایش نتایج آنها در مجموع  واحد گزارش

پيچيدگی رود  رو، انتظار می از اینکند.  دهد و دچار ناهمگونی می های مالی را تحت تثثير قرار می گزارش
و موجب کاهش دقت داشت  باشد محيط فعاليت شرکت با کيفيت گزارشگری مالی آن رابیۀ منفی 

 .شود های نقدی آینده  کنندگی اجزای سود حسابداری برای جریان بينی پيش

( پیچیدگی 3-4

 حسابداری:

. در مورد دهد یم یشحسابداری شرکت مادر را افزا های يچيدگیپ یب  نوع تلفيقیی های مال صورتيۀ ته
نظارت مناسب  يزن یهای فرع شرکت یبر فرایند حسابرس باید حسابر  های مادر، شرکت یحسابرس

 شدن دار باعث خدش  تواند یم یهای فرع شرکت یهای مال در صورت یدتحر یراز باشد  داشت 
 نگام بودنه بر ب  یحسابداری عامل مهم يچيدگیپرسد  نظر می بنابراین، ب  شود  يقیتلف یهای مال صورت

. اشاره ب  متن یک مصاحب : است يری و در نتيج  کيفيت گزارشگری مالیگ يمتصم برایاطلاعات 
ابهامات زیادی  کنند، یم ي ته يقیتلف یمال یها ک  ب  صورت گروه هستند و صورت ییها شرکت عموتًم»

شدن ابهامات غيرممکن  کنند ک  در بسياری از موارد برطرف نمایان می یحسابرس مختلد مراحلدر را 
 «.شود می
 



 7831 زمستان(، 83، پياپی )چهارمهای حسابداری مالی، سال دهم، شماره  پژوهش /86

 

 

 یطو شرا ای ين زم یطعلّی مذکور در بستر شرا یطک  با توج  ب  شرا شود ارائ  می ییراهبردهادر این بخش  ( راهبردها:4

 مورد استخرا  است:گر  مداخل 
( اسرررتقرار نظرررام 4-1

 داخلی: کنترل

در  مدیره يئته یابزارها ترین یاز اساس یکیاثربخش  یداخل یها کنترل يستمس يریکارگ استقرار و ب 
و  یرسان مقرر در امر اطلا  های يتو مسوول ییگو پاسخ ی،حفظ توان رقابت ی،نظارت یدانجام وفا

 یدارشد شرکت با یریتمد، کنترل داخلی دستورالعمل 75میاب  با ماده  .شود یم یاطلاعات، تلق يتشفاف
 یدشرکت با ین،دهد. علاوه بر ا يلمیاب  با ضوابط سازمان تشک مدیره يئتنظر ه یررا ز یحسابرس يتۀکم

طور  ب  یدبا یداخل یدهد. واحد حسابرس يلتشک یحسابرس يتۀنظر کم یررا ز یداخل یواحد حسابرس
و  یحسابرس يتۀرا ب  کم یجو نتاکند  یابیو ارز یرا بررس یداخل یها کنترل يستمس یمستمر اثربخش

میاب   یان،کند. در پا يگيریرا پ یداخل یها کنترل يستمبهبود س های و روش دهد گزارش مدیره، يئته
 يریکارگ استقرار و ب   مکلد است نسبت ب  مدیره يئته ی،داخل یها با الزامات دستورالعمل کنترل

 یفایا یحاصل کند. برا ينانب  اهداف شرکت، اطم يابیدست ایمناسب و اثربخش بر یداخل یها کنترل
 یها را با توج  ب  چارچوب کنترل یداخل یها کنترل يستمس یدشرکت با مدیرۀ يئته يت،ولئمس ینا

 یآن را در گزارش یجو نتا یبررس ساتن طور  دستورالعمل، حداقل ب  ینشده در فصل دوم ا ی یادداخل
حسابر  مستقل شرکت موفد است در  ين،در  و افشا کند. همچن «یداخل یها گزارش کنترل»عنوان با

 یها کنترل يستمس يریکارگ صاحبان سهام در خصوص استقرار و ب  یگزارش خود ب  مجمع عموم
ب   یمال یها گزارش یریاست اعتبار و اتکاپذ یهیبد شرکت افهارنظر کند. وسيلۀ ب مناسب و اثربخش 

 ی واساس يفۀوف یکاعمال آن  يتولئمس دارد ک  یبستگ یداخل یها کنترل يستمس يفيتسیف و ک
نظر  یرمناسب ک  ز یکنترل داخل يستمس یک»یران است. اشاره ب  متن یک مصاحب : مد ۀکماکان بر عهد

تخلفات و  يزانو م برد میسیف اعتماد را بات  ،شود یجادمناسب ا يببا ترک یحسابرس يتۀکم
 .«دده میرا کاهش  ها يتیمسئول یب

( اسررتقرار سیسررتم  4-2

شردۀ   مناسب بهای تمرام 

 محصولات:

و در  دهد یقرار م یریتمد ياردر اخت مندیخدمات اطلاعات ارزش یا محصوتت یابی ین هزاز آنجا ک  
عملکرد استفاده  یابیارز و ها ین هز یرو یبازخورد کنترل یجادا یی برایعنوان مبنا ب  یریتیمد یها يمتصم

 فناوریو آثار  ياتیعمل یننو یها یدهبا توج  ب  پدشده  شود، استقرار یک سيستم مناسب بهای تمام یم
های  سيستم .حياتی است و مستقيم بر کيفيت گزارشگری مالی اثر مثبت دارد موجود يتحاکم بر وضع

ها تنها  يستمس ینارا دهد  زی را نشان نمی ها  ینو هز ياتاز فرایند عمل یاطلاعات واقع یابی سنتی هزین 
 یها ین و هز يرندگ می شده در نظر تمام یبها ۀدر محاسب، هستند ییقابل شناسا یراحت ک  ب  یی راها ین هز
شدۀ  رو، برای محاسبۀ دقي  بهای تمام از این شده ندارند. تمام یبها ۀدر محاسب ینقش يرمستقيمغ

ها:  اشاره ب  متن یکی از مصاحب کننده دارند.  های بهایابی جدید نقش تعيين محصوتت و خدمات سيستم
 یافزارها استفاده از نرم ،باشد گذارتثثير یمال یگزارشگر يفيتدر ک تواند یم يشترنچ  ک  از هم  بآ»

محصوتت و خدمات ۀ شد تمام یبها یننو های يستمو استقرار س یابدارو حس یقدرتمند و هوشمند مال
 «.هاست شرکت ینۀهز ینتر مهم تر ي دق ۀمحاسب یبرا

( اسررتفاده از زبرران 4-3

گزارشررررگری مررررالی 

 :1پذیر توسعه

کسب و کار و انتشار  یها ارتباطات، روش یو فناور یان در را یعیسر یها يشرفتپ يراخ ۀدر چند ده
در  یا یان را یها يستمک  امروزه س ی، ب  طوراست را متحول ساخت  یاطلاعات مال یژهاطلاعات ب  و

شده ب    يگرفت  تا پردازش و انتقال اطلاعات ته یدادهااز ثبت رو یمختلد حسابدار یها جنب  یتمام
 یدجد یفناور يدایشها در انتقال اطلاعات باعث پ یان شدن کاربرد رايرفراگ کنندگان کاربرد دارند. استفاده

انتقال اطلاعات  یبرا یعنوان ابزار ب  ینترنتگسترش استفاده از ا .ه استشد (7365)ینترنت عنوان ابا
در را مشکل  ینراه حل ا .شده است« شده اطلاعات ارائ  يتامن»باعث بروز مشکل  یاز نو  مال یژهو ب 
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 یمال یزبان گزارشگر. بود 7یرپذ توسع  یا زبان نشان  ک د کرارائ   یوب جهان يومکنسرس 7336سال 
 يکیالکترون ۀو مبادل ي ته یبر منبع باز است ک  برا یمبتن یگزارشگر يستمس یر، یکپذ توسع 
 یگذار برچسب ۀزبان در کل دربار . اینشده است یجاددر سراسر جهان ا یبازرگان یها گزارش
ب   یمال یها صورت[. در این روش 5  کرد یس مقا ین توان با رمز یرا م هاست و آن داده يکیالکترون

پردازش و  ی،آور بور  و اورا  بهادار )ب  نام واحد جمع يسيونمتعل  ب  کم یعموم یها داده یگاهپا
وب گاه در دستر  همگان قرار  ی شوند ک  از طر ی( داده ميکیالکترون یها داده يلو تحل ی تجز

در دستر   يشتریب یها داده ین،بنابراکنند  توانند ب  آنها مراجع   یم نفع یذ یها گروه ۀهم يرد وگ یم
شده در  ارائ  یها دادهۀ و دربار يرندقرار گ ينب ذره یرز يشترها ب شرکت یرانشود مد یاست و باعث م

 ۀپژوهشگر در حوز یک  عنوان ب»اشاره ب  متن یک مصاحب : [. 72 پاسخگو باشند  یمال یها گزارش
 یمال یرا استفاده از زبان گزارشگر یمال یگزارشگر يفيتک یشافزا یها از راه یکی یو مال یحسابدار
خود بر طب   یاطلاعات مال یها مکلد ب  ارائ  و افشا شرکت یتا بر طب  آن تمام دانم یم یرپذ توسع 

 یگزارش هر کدام از موارد اجبار ک  عدم یا گون   نمون  باشند. ب يسب یتاها و بر اسا  د کد یسر یک
 یگزارشگر يستمس ینوجود ا یگر،د یاز سو. دشو یصورت عموم انتشار اطلاعات آنها ب  موجب عدم

و  بخشد یم يلتسه يزرا ن ای دوره يانم یمال یگزارشگر ،اطلاعات است یفناور ۀبر توسع یک  مبتن یمال
 «.دهد یم یشافزابودن اطلاعات را  موقع و ب  یس مقا يتقابل

( گزارشگری مرالی  4-4

 ای: دوره میان

ای، غالباً  دوره ميان ای همانند اهداف گزارش ساتن  است. گزارش مالی دوره اهداف گزارش مالی ميان
سازد ک  چنين تصميماتی  فراهم می مبنایی اساسی برای اتخاذ تصميمات اقتصادی است و این امکان را

الزامات ارائۀ اطلاعات ، 55بر طب  استاندارد حسابداری شمارۀ تر اتخاذ شود.  موقع اسا  اطلاعات ب  بر
اگرچ  توازن بين   مالی ساتن  است زیادی مشاب  الزامات ارائۀ اطلاعاتد ای تا حدو دوره مالی ميان

دیت ای، با در نظر گرفتن محدو دوره اطلاعات مالی ميانن بود موقع خصوصيات کيفی قابل اتکا بودن و ب 
باید ب  این نکت  توج  داشت علاوه بر اینک   است متفاوت باشد. ها، ممکن فزونی منافع بر هزین 

، کيفيت گزارشگری مالی را افزایش خواهد هنگام ب  یو امکان گزارشگر یشدن فواصل گزارشگر کوتاه
 یافت.افزون خواهد روز ۀخواهد شد و توسع يسرم ،اطلاعات فناوری یکاربرد ۀاثر توسع بر داد، این امر

شود. بر اسا   کاری یکی از معيارهای ارزیابی کيفيت گزارشگری مالی محسوب می رعایت محافظ  کاری: ( محافظه4-5
ها در گزارشگری مالی پس از در  نام آنها در فهرست  کاری شرکت ، ميزان محافظ «تقاضا»فرضيۀ 
بد  یا های بور  نسبت ب  قبل آن، با توج  ب  سازوکارهای موجود در بازار سرمای  افزایش می شرکت

ها پس از ورود ب  بور  افزایش یابد. در حال  شود کيفيت گزارشگری مالی شرکت بينی می درنتيج  پيش
کاری در گزارشگری مالی  توانند تقاضای اقتصادی برای محافظ  حاضر س  نظریۀ عمده وجود دارد ک  می

اری ب  این دليل میرح ک ( نظریۀ ریسک دعاوی حقوقی: بر اسا  این نظری ، محافظ 7را تبيين کنند: )
ای بيشتر از ریسک  صورت قابل ملاحظ  نمایی سود ب  شده است ک  ریسک دعاوی حقوقی ناشی از بيش

ها اقام   نمایی سود است. علاوه بر سهامداران، مقام نافر بازار سرمای  نيز ممکن است علي  شرکت کم
حل کارآمد برای تضاد  کاری در قالب یک راه ( نظریۀ قرارداد بدهی: در این نظری ، محافظ 5دعوی کند  )

( نظریۀ قرارداد مدیریتی: در این نظری  8منافع بين اعتباردهندگان و سهامداران میرح شده است  )
کاری یک سازوکار قراردادی کارامد است ک  بخشی از یا کل رفتار  شود محافظ  استدتل می

نی افرادی ک  تمایل دارند برای افزایش پاداش خود کند  یع ها را خنثی می طلبانۀ مدیران شرکت فرصت
 [. 7نمایی کنند   سود شرکت را بيش

( انتخرراب مرردیران 4-6

 توانا:

از  ینک  یکیبا توج  ب  اها باشد.  های مدیریتی شرکت تواند متثثر از توانایی گزارشگری مالی با کيفيت می
ثروت و ارزش صاحبان سهام )مالکان( در  یشکسب انتفا  و افزا ی،اقتصاد یها بنگاه یاهداف اصل
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 ين،و همچن ینتر یاصل ین،تر و توانا از مهم یست شا یراندرازمدت است، انتخاب و انتصاب مد
 ییتوانا یکاراتر و دارا یرانخواهد بود. مد يلاتهر سازمان و تشک یمسائل در فرایند کار ینتر حسا 

خود،  يتو صنعت مورد فعال یتحت تصد یاقتصادواحد  یطب  سرعت از شرا توانند یباتتر م یذات
بر  اقدام کنند. تر یينپا یسکر یو دارا تر يفيتباک یها د و نسبت ب  پروژهندست آور  ب یشناخت کاف

های ذاتی مدیران بيشتر باشد آن را در ارائۀ برآوردها و  هرچ  توانایی طب  نظریۀ قراردادهای کارا
ممکن است مدیران با توانایی عملياتی باتتر، آگاهی بيشتری  ،بنابراین دهند  یتر نشان م ها دقي  قضاوت

رود  می ردر خصوص وضعيت آتی شرکت، صنعت و روندهای اقتصادی داشت  باشند. از این جهت انتظا
برای مثال درخصوص برآورد میالبات   تر باشد مدیران مذکور، دقي  ازسویشده  اقلام تعهدی برآورد

 ۀشد تر، ممکن است تنها از نرخ تاریخی میالبات سوخت مدیر با ارزیابی ضعيد الوصول یک مشکوک
ک  یک مدیر با توانایی ارزیابی باتتر، علاوه بر روند تاریخی سوخت  یدر حال ،شرکت استفاده کند

میالبات، متغيرهای کلان اقتصادی، استانداردهای صنعت و تغييرات ساختار مشتریان را نيز مدنظر قرار 
و در  یندگیاز مشکلات نما یناش یتقارن اطلاعات عدم یباتتر اقلام تعهد يفيتک یگر،د. ب  عبارت دده
ها منجر  پروژه يفصح ینشو ب  گز دهد میکاهش  یرمد یشنظارت و پا برایسهامداران را  ینۀهز يج نت
هامداران منجر ثروت س یشعملکرد شرکت و افزاکيفيت گزارشگری مالی، امر ب  بهبود  ینک  ا شود یم
 یگزارشگر يفيتبهبود ک یبرا یراهکار خوب و اساس یک»ها:  اشاره ب  متن یکی از مصاحب  .شود یم

و داشتن  يابا دانش روز دن يک(آکادمدانشگاهی ) -علمیب  لحات  یدهد آموزش یراناستخدام مد یمال
ب  صورت  یآموزش مناسب کارکنان بخش مال یدر صنعت مربوط  است و راهکار بعد یعمل ۀتجرب
 «.است یا دوره

( توجه به سرمایۀ 4-7

 فکری و افشای آن:

اد مبتنی بر دانش در دو قرن اقتص ب  شين(کار و ما يروین ين،زم)اد سنتی صاز اقت ييرروند در حال تغ
در جوامع در حال توسع  شده است.  یژهو ب  ها ی سازمانفکر یۀگذشت  باعث توج  روزافزون ب  سرما

ی، فکر یۀلاعات مربوط ب  سرماطب  ا نکردن توج   يلدل اند ب  کرده يانب خبرگانراستا، برخی از یندر ا
نظران  صاحب ،ور کلیطب  . است یافت در مورد سود کاهش  یژهو ب  یلاعات حسابدارطبودن ا مربوط
: سرمایۀ انسانی )شامل مهارت، تخصص، توانایی حل نددان اصلی می ورا متشکل از س  جز یفکر ی سرما

های داده، نمودارهای  های رهبری است(  سرمایۀ ساختاری یا سازمانی )شامل پایگاه مسئل  و سبک
های اجرایی است(  سرمایۀ ارتباطی )شامل  های اجرایی فرایندها، راهبردها و برنام  سازمانی، دستورالعمل
 بازاریابی و روابط با مشتریان است(.های  دانش موجود در کانال

 ( پیامدها:5

رود این راهبردها پيامدهایی را برای  شده ازسوی خبرگان برای ارتقای کيفيت گزارشگری مالی، انتظار می راهبردهای میرح بر اساس

صورت ک  افزایش کيفيت گزارشگری مالی، ب  کاهش  همراه داشت  باشد. ب  این ها و بازار سرمای  و در نتيج  کل اقتصاد ب  شرکت
طور باتبودن کيفيت افشا و  گذاران، سهامداران، بستانکاران و مدیران و ... منجر شود. همين تقارن اطلاعاتی بين سرمای  عدم

گزارشگری مالی، مقدار اطلاعات محرمان  را نسبت ب  اطلاعات عمومی کاهش دهد و از این طری ، هزینۀ حقو  صاحبان سهام 
های تثمين مالی  شود و در نتيج ، هزین  ومی ب  شرکت مییابد. افزایش کيفيت گزارشگری مالی موجب افزایش اعتماد عم کاهش 

دهد. افزایش کيفيت گزارشگری مالی، ب  افزایش درجۀ نقدشوندگی سهام و   )تثمين سرمای ( از طری  سهام و بدهی را کاهش می
دهد. در سیف شرکت  زایش میتقارن اطلاعاتی کارایی بازار سرمای  را اف شود و در واقع با کاهش عدم بهبود عملکرد سهام منجر می

 شود.  می های مالی، تقلب و مدیریت سود منجر  نيز افزایش کيفيت گزارشگری مالی ب  کاهش تجدید ارائۀ صورت
 

 

 

 

 



  83/ بنيان پردازی زمين  کيفيت گزارشگری مالی در ایران ب  روش نظری الگوی مفهومی عوامل مؤثر بر 

 

 

 گیری نتیجه

پژوهش حاضر یک نظریۀ بنيادی از عوامرل مرؤثر برر    

هرا برا    تمرام شررکت   یبراکيفيت گزارشگری مالی را 

 یهرا  شررکت  هرای  یژگری و و يییمح یطتوج  ب  شرا

های سياسی،  ها هزین  یران ارائ  کرده است. طب  یافت ا

فشار بازار سرمای  و اجتناب مالياتی عوامرل اصرلی و   

شرط علّی اولي  در کيفيت گزارشگری مالی شناسرایی  

هرا برا    از شررکت  یبرخر شده است. برر ایرن اسرا ،    

 ينموضرو  قروان   يشرتر خراص، ب  یادمشخصات اقتص

 یهرا  گرروه  یرسرا  یرا ک  دولرت   گيرند یقرار م یسخت

  دارنرد  یدر پر  ینر  و هز کننرد  یگرذار وضرع مر    قانون

)عواقرب   هرا  ینر  گونر  هز  یرن فررار از ا  یبرا ین،بنابرا

 یاستفاده از گزارشگر یبرا يشتریب يزۀ(، انگیاقتصاد

منرافع از شررکت خواهنرد     رو کاهش خر  راستای در

ای تغييرر   گونر   هرای حسرابداری را بر     و روی  داشت

طرور   خواهند داد ک  ایرن مهرم حاصرل شرود. همرين     

برازار   یکر  در معررض فشرارها    ییها شرکت یرانمد

سود هسرتند   های بينی يشدن پکر برآورده یبرا ی سرما

پاداش آنها بر اسا  عملکردشان در برازار سرهام    یاو 

 ۀکننرد  یاقردامات دسرتکار   یبرا يشتریب ۀيزانگ ،است

رنررد و بررر کيفيررت گزارشررگری مررالی تررثثير  سررود دا

گذارند. سومين شررط علّری کر  از نظرر خبرگران       می

ها قابل بحث است، اجتناب  تقریباً برای تمامی شرکت

مالياتی است ک  بهترین انگيزه برای تثثيرگذاشرتن برر   

وامرل،  کيفيت گزارشگری مالی است. افزون بر ایرن ع 

قراردادهرای وام،    معامل  با اشرخاص وابسرت ، شررایط   

تقرارن   انگيزۀ پاداش مدیران، رقابرت در برازار و عردم   

 اطلاعاتی نيز بر کيفيت گزارشگری مالی مؤثر هستند.  

راهبردهایی ک  برای کيفيت گزارشگری مرالی در ایرن   

نظری  ارائ  شده است، با توج  ب  شرایط علّی یادشده 

تانداردهای حسرابداری ایرران، قروانين و    در بستر اسر 

الزامررات بررور ، فرهنررگ عمررومی کشررور و مراحررل 

ای و عوامرل   عنوان شرایط زمين  چرخۀ عمر شرکت ب 

کررلان اقتصررادی، نظررام راهبررری شرررکتی، پيچيرردگی  

عنرروان شرررایط   محرريط، پيچيرردگی حسررابداری برر   

شوند. بر طب  این چارچوب کلری   گر متولد می مداخل 

د عوامل مؤثر بر کيفيرت گزارشرگری مرالی    ک  در مور

بنيان( ارائر    پردازی )زمين  بر اسا  این نحوه از نظری 

شده است، خبرگان معتقدند برا متثثرشردن از شررایط    

سازی سرازوکارهای   گر از قبيل پياده ای و مداخل  زمين 

نظام راهبری شرکتی بر اسا  شررایط برازار سررمایۀ    

کلان اقتصادی غالب برر   بودن بر عوامل ایران و واقد

تروان از راهبردهرایی بررای کيفيرت بيشرتر       کشور مری 

گزارشگری مالی از قبيل استقرار نظرام کنتررل داخلری    

شردۀ   اثربخش، استقرار سيستم مناسبی برای بهای تمام

محصرروتت، اسررتفاده از زبرران گزارشررگری مررالی     

ای، اعمرال   دوره پرذیر، گزارشرگری مرالی ميران     توسع 

کررارگيری مرردیران بررا  ی حسررابداری، برر کررار محافظرر 

توانایی و استعداد بات و درنهایرت توجر  بر  سررمایۀ     

فکری سرازمان و افشرای آن اسرتفاده کررد  بنرابراین،      

افزایش کيفيت گزارشگری مالی پيامدهای مثبتری هرم   

در داخل شرکت، هم در بازار سررمای  و هرم در کرل    

ی مالی، ها اقتصاد، از قبيل کاهش تجدید ارائۀ صورت

هرای ترثمين    کاهش اطلاعات محرمان ، کراهش هزینر   

تقرارن اطلاعراتی، کراهش مردیریت      مالی، کاهش عدم

سود و تقلب، کاهش هزینرۀ حقرو  صراحبان سرهام،     

افزایش کرارایی برازار و افرزایش اعتمراد عمرومی بر        

 همراه دارد.  گزارشگری مالی و بازار سرمای  ب 

ده برر کيفيرت   شر  با توج  بر  عوامرل مرؤثر شناسرایی    

گزارشگری مالی بر  سرازمان برور  اورا  بهرادار و     

کميتررۀ ترردوین اسررتانداردهای حسررابداری، پيشررنهاد  

اتجرا درخصوص استقرار سيسرتم   شود قوانين تزم می
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های داخلی و کميتۀ حسابرسی اثرربخش و نيرز    کنترل

سازی سازوکارهای راهبری شرکتی وضع کننرد و   پياده

هررای تزم را برررای   تدر صررورت تخیرری، مجررازا  

های آموزشری و   ها اعمال کنند. همچنين، دوره شرکت

 یگزارشرگر  يفيرت ک یارتقرا سمينارهایی با موضرو   

کررردن شرررط حضررور اجبرراری    بررا لحررات  یمررال

هرا برگرزار کننرد. بر  مردیران       های شرکت مدیره هيئت

های داخلری و   شود اثربخشی سيستم کنترل پيشنهاد می
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